
21 世紀 COE プログラム「機械システム・イノベーション」　特任教員公募

１．職　種

　東京大学 21 世紀 COE プログラム「機械システム・イノベーション」で採用される特任教員（特

定有期雇用教職員）（助教授，講師，または助手相当）２名

（本 21COE の活動状況の詳細は，ホームページ： http://www.mechasys.jp をご覧下さい．）

２．職　務

　東京大学 21 世紀 COE プログラム「機械システム・イノベーション」（拠点リーダー：笠木伸英）

での重点研究領域，「エネルギーイノベーション」，「バイオ・医療イノベーション」，「ハイパー・

モデリング／シミュレーション」の分野で先導的な研究・教育を行なうとともに，21COE ナノ・マ

イクロ加工・計測センターの運営管理，本 COE プログラム事業推進の補佐業務を担当する．

３．着任時期，任期

　平成１８年４月１日着任．任期はプログラム終了時，平成２０年３月３１日まで２年間．

４．給与・待遇

　研究拠点形成特任教員（特定有期雇用教職員）（業績により，助教授，講師，または助手相当採

用）．

　現所属を離れない，出向の形態も相談により，可能．

５．応募資格

　40歳程度以下の若手研究者．博士号取得者．国籍は問わないが，日本語能力を有すること．

６．提出書類

(1) 履歴書（写真添付）

(2) 教育と研究に対する抱負（１０００字程度）

(3) 研究業績リスト（学術論文（査読論文），講演論文，解説記事，特許，受賞，代表あるいは分

担者としての研究費獲得状況，学会および社会における活動状況，その他の特記事項に分類）

(4) 主な論文３編の別刷りまたはコピー

(5) 応募者の能力，人柄を評価できる２名の方のお名前，連絡先住所，電話番号，FAX 番号，E-mail

アドレス

７．応募書類提出期限

　平成 17年 12月 19日（月） 必着

８．問合わせ，および応募書類送付先

〒113-8656 東京都文京区本郷７－３－１

東京大学大学院工学系研究科　21COE 機械システム・イノベーション事務室

電話：03-5841-7437

E-mail：office-coe@thtlab.t.u-tokyo.ac.jp

＊ 応募書類は，封筒に「公募書類在中」と朱書し，簡易書留などにて送付下さい．応募書類は，

原則として返却いたしません．

（以上）


